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勤
務
時
間
そ
の
他
の
勤
務
条
件
の
状
況

人
事
行
政
の
運
営
等
の
状
況
の
公
表（
概
要
）

　「
中
野
区
人
事
行
政
の
運
営
等
の
状
況
の
公
表
に
関
す
る
条
例
」に
基
づ
き
、
職
員
の
給
与
や
職
員
数
、
勤
務
条
件
な
ど
を
公
表
し
ま
す
。

公
表
内
容
の
全
文
は
区

、
ま
た
は
区
民
活
動
セ
ン
タ
ー
、
図
書
館
、
区
役
所
4
階
区
政
資
料
セ
ン
タ
ー
に
あ
る
冊
子
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

人
事
担
当
／
４
階　

☎（
３
２
２
８
）８
８
９
４　

FAX（
３
２
２
８
）５
６
４
９

❶
職
層
ご
と
の
職
員
数

❷
職
員
採
用
者
数
及
び
職
員
退
職
者
数

部長級 14人

課長級 77人

係長・主査 513人

主任 780人

係員 657人

幼稚園教諭 10人

合　計 2,051人
（平成30年4月1日現在）

Ⅰ類（大学卒業程度） 83人

Ⅱ類（短大卒業程度） 0人

Ⅲ類（高校卒業程度） 4人

経験者 7人

幼稚園教諭 0人

合　計 94人
（平成30年4月1日現在）

（
１
）平
成
30
年
度

      

採
用
者
数

（
２
）平
成
29
年
度

      

退
職
者
数

定年 74人

勧奨 19人

自己都合等 8人

合　計 101人種　類 人　数
免職 0人
降任 0人
休職 25人
降給 0人

種　類 人　数
免職 0人
停職 1人
減給 0人
戒告 1人

❸
部
門
別
職
員
数
の
状
況（
各
年
４
月
１
日
現
在
）

区 分
職員数
☆（　）内は対前年度の増減人数

平成29年度 平成30年度

議会 18人 （0） 18人 （0）

総務 442人 （23増） 444人 （  2増）

税務 67人 （  1増） 68人 （  1増）

民生 706人 （11増） 709人 （  3増）

衛生 306人 （7増） 310人 （  4増）

労働 3人 （0） 3人 （0）

商工 21人 （  1増） 22人 （  1増）

土木 247人 （18増） 249人 （  2増）

教育 135人 （  5減） 123人 （12減）

国保・介護 105人 （  3増） 104人 （  1減）

合 計 2,050人 （59増）2,050人 （0）

☆上記❸の表は、一般職の職員の数で
す。特別区人事・厚生事務組合及び東
京二十三区清掃一部事務組合等への派
遣職員を除き、育児休業代替任期付職
員を加えているため、❶「職層ごとの職
員数」とは数値が異なります

種類 取得人数

病気休暇 152人

介護休暇     4人

介護時間     1人

育児休業 男性3人
女性31人

部分休業 男性1人
女性25人

　
地
方
公
務
員
の
給
与
は
、
地
方
公

務
員
法
に
よ
り
、
一
般
家
庭
の
生
計

費
、
国
や
他
の
地
方
公
共
団
体
職
員
、

民
間
企
業
従
業
員
の
給
与
な
ど
を
考

慮
し
て
定
め
る
こ
と
と
さ
れ
て
い
ま

す
。
そ
の
た
め
、
特
別
区
人
事
委
員

会
が
都
内
民
間
企
業
の
給
与
実
態
を

調
査
し
た
上
で
、
職
員
の
給
与
に
つ
い

て
の
勧
告
を
行
っ
て
い
ま
す
。

　
中
野
区
で
は
、こ
の
勧
告
を
踏
ま

え
、区
議
会
の
審
議
・
議
決
を
経
て
、条

例
に
よ
り
給
与
を
決
定
し
て
い
ま
す
。

❶
平
成
29
年
度
の
状
況（
普
通
会
計
決
算
）

（
１
）人
件
費

（
２
）職
員
給
与
費

住民基本台帳人口 329,577人
歳出額（Ａ） 1,220億8,470万8千円
実質収支 24億7,337万2千円
人件費（Ｂ） 202億2,044万2千円
人件費率（Ｂ／Ａ） 16.6％

（参考）平成28年度
の人件費率 16.3％

☆上記金額は千円未満切り捨て。上記人口は、
外国籍区民を含む平成30年4月1日現在の人数

職員数（Ａ） 1,945人

給
与
費

給料 77億7,641万0千円
職員手当 27億3,657万2千円
期末・勤勉手当 36億3,098万0千円

計（Ｂ） 141億4,396万2千円
一人当たり給与費

（Ｂ／Ａ） 727万2千円

☆上記金額は千円未満切り捨て（一人当たり給
与費のみ千円未満四捨五入）。上記職員数（Ａ）
は、平成29年4月1日現在の人数ですが、算
出根拠となる対象が異なるため、右の「職員数
に関する状況」の職員数とは一致しません。な
お、職員手当からは、退職手当を除いています

❷
職
員
の
平
均
年
齢
、
平
均
給
料
月
額
及
び

　

 

平
均
給
与
月
額
の
状
況（
平
成
30
年
４
月
１
日
現
在
）

区　分 平均
年齢

平均給料
月額

平均給与
月額

中野区 42.0歳 310,624円 418,394円

東京都 41.5歳 314,490円 444,592円

国 43.5歳 329,845円（公表なし）

区　分 平均
年齢

平均給料
月額

平均給与
月額

中野区 52.9歳 305,529円 406,838円

東京都 49.7歳 292,009円 391,826円

国 50.7歳 286,817円（公表なし）

☆平均給料月額とは「職種ごとの職員の基
本給の平均」、平均給与月額とは「給料月額
と扶養・地域・住居・通勤・時間外勤務手
当などの諸手当の合計額」です

（
１
）一
般
行
政
職

（
２
）技
能
労
務
職

❸
職
員
の
初
任
給
及
び

　

経
験
年
数
別
・
学
歴
別

　

平
均
給
料
月
額
の
状
況

　
（
平
成
30
年
４
月
１
日
現
在
）

区　分
一般行政職 技能労務職

高校卒業
程度

大学卒業
程度

高校卒業
程度

初任給 147,100円 183,700円 142,500円

経
験
年
数

10年 208,700円 259,592円 （該当者なし）

20年 295,900円 383,333円 289,600円

❺
特
別
職
の
報
酬
等
の
状
況

　
 （

平
成
30
年
４
月
１
日
現
在
）

　
区
長
や
区
議
会
議
員
な
ど
の
特
別
職
の
給

料
・
報
酬
は
、
中
野
区
特
別
職
報
酬
等
審
議

会
が
報
酬
額
の
適
否
、
適
用
時
期
に
つ
い
て

審
議
・
答
申
し
、
区
議
会
の
議
決
を
経
て
条

例
に
よ
り
決
定
し
て
い
ま
す
。

区　分 給料月額
　区　長 1,249,600円
　副区長 1,003,100円
　教育長 879,200円
常勤監査委員 804,300円

区　分 報酬月額
　議　長 892,400円
　副議長 756,100円
　委員長 647,900円
　副委員長 618,600円
　議　員 589,000円

中野区
国

一般職員 管理職

支給割合
☆（　）内
は再任用
職員

期末
手当

2.60月分
（1.45月分）

2.20月分
（1.25月分）

2.60月分
（1.45月分）

勤勉
手当

1.90月分
（0.90月分）

2.30月分
（1.10月分）

1.80月分
（0.85月分）

加算措置
の状況

・役職加算
　5～20％
・管理職加算
　15～20％

・役職加算
　5～20％
・管理職加算
　10～25％

一人当たり
平均支給額 181万6千円 （公表なし）

☆勤勉手当は、勤務成績の評価に応じた支給率によ
り支給

❹
職
員
の
手
当
の
状
況

　
職
員
の
給
与
は
、
基
本
給
と
し
て
の「
給
料
」の
他
、
扶
養
・
地
域
・
住
居
手
当
な
ど
の「
諸
手
当
」と
、
ボ
ー

ナ
ス
と
し
て
の
性
格
が
あ
る「
期
末
・
勤
勉
手
当
」に
よ
り
構
成
さ
れ
て
い
ま
す
。

（
１
）期
末
・
勤
勉
手
当（
平
成
29
年
度
）

◦
主
な
休
暇
等

（
２
）退
職
手
当（
平
成
30
年
４
月
１
日
現
在
）

中野区 国
自己
都合

勧奨・
定年

自己
都合

勧奨・
定年

勤
続
年
数

20年 18.00
月分

24.55
月分

19.6695
月分

24.586875
月分

25年 28.00
月分

32.95
月分

28.0395
月分

33.27075
月分

35年 39.75
月分

47.70
月分

39.7575
月分

47.709
月分

最高限度額 39.75
月分

47.70
月分

47.709
月分

47.709
月分

加算措置
の状況

早期退職者
割増制度

（2% ～20%加算）

定年前早期退職
特例措置

（2% ～45%加算）
一人当たり
平均支給額

（平成29年度）
778万
6千円

2,042万
4千円 （公表なし）

年
次
有
給
休
暇
な
ど
主
な
休
暇
・
休
業
等
の
取
得

状
況（
平
成
29
年
度
）

HP
詳しく

で

◦
分
限
処
分

　
職
員
が
一
定
の
事
由
に
よ

り
そ
の
職
務
を
果
た
せ
な

い
場
合
に
、
公
務
能
率
上

の
維
持
・
向
上
を
図
る
た

め
に
行
う
処
分
で
す
。

◦
懲
戒
処
分

　
職
員
が
法
令
違
反
な
ど
の

一
定
の
義
務
違
反
を
行
っ
た

場
合
に
、
公
務
の
規
律
と

秩
序
の
維
持
を
目
的
と
し

て
行
う
処
分
で
す
。

職
員
数
に
関
す
る
状
況

給
与
の
状
況

☆
部
分
休
業
と
は
、
育
児
・
介
護
休
業
法
に
基
づ
い
た
、
小

学
校
入
学
前
の
子
ど
も
の
育
児
の
た
め
に
、
1
日
2
時
間
以

内
で
休
業
で
き
る
制
度

◦
平
成
29
年
中
の
職
員
一
人
当
た
り
の

　
年
次
有
給
休
暇
取
得
日
数

… 

14・
7
日

（いずれも平成29年度）

分
限
処
分
及
び
懲
戒
処
分
の
状
況

参  考 一般行政職の職層別年間平均額（給与）
職層名

（人数） 年齢 給料
月額

給与月額
（諸手当

含む）

年間
給与額
（A）

期末・
勤勉手当
（B）

年間合計額
（A）+（B）

部長級
（10人）

57.6
歳

48.0
万円

75.8
万円

909.6
万円

372.8
万円

1,282.4
万円

課長級
（59人）

50.8
歳

43.5
万円

67.9
万円

814.8
万円

294.7
万円

1,109.5
万円

係長級
（321人）

50.5
歳

38.8
万円

50.3
万円

603.6
万円

225.6
万円

829.2
万円

主任
（318人）

44.6
歳

32.5
万円

42.8
万円

513.6
万円

184.5
万円

698.1
万円

係員
（467人）

31.4
歳

23.1
万円

32.3
万円

387.6
万円

119.0
万円

506.6
万円

平均 41.2
歳

31.2
万円

52.0
万円

624.0
万円

180.9
万円

804.9
万円

☆職員数・年齢は、平成30年4月1日現在（再任用職員除く）
☆給与月額欄に含んでいる諸手当は、扶養・地域・住居・
通勤・管理職手当
☆期末・勤勉手当は、平成29年度実績
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